Frofesnrudn

El curso estari dingido por D Carmela
Ciamets-Moetiin, Vidhdoctasi del Colegio, com [n
coordingcidn docenle  del Profesor [ Loreneo
Hmamete, b Secretwin  Téenka de  Dia
Inmaculads  Lamsxe v la coleboracda  de
D Framciscn oy, exporio en OMGs Bl profesorado
eslin! Fermado por  profissnes  umiversiariog,
especialastas v dengrmtes de OiGs.

Titulmeiin

Liog alu mrsestas qus asnstan ropobirmenic a
tode ol cursD oy superen e evalusciomes
cornespendicnies recbirin en Diploma de Expenas
en Drganimcidn,  Gestion,  Comnmicacion ¥
Ecciones e ONGs, con sn cormesposdient:
inscripch in numerica en ¢l regisio de Camrikion
Profesional ateeno & 1 Me e o Coligio &
Cliencias Politicns y Sociclegin.

Tiserpelin

Les inicresnddos: en poticipar en ¢l curse
deben presnar sa selicind en & Colegio de
Dowctones v Licenciados. en Cwncins Politicas y
Seeokin, O Quintim. 29, 280008 Madiid

En ¢lla deben constar sus chins persoambes,
domicilin,  elffme v liwlbitn  acadimica,
cerlificadn de senadios v Comigulum Viean

Enire Bos solicinamies se reslizam ung
Sehrsion én funcidn do sus mériios ¥ meiive s,

Bl niumero melxcimo de plass serd de 3o
La hista de selcocionislos 5 hurd pilblica y serd
comemicads con  seficiemz  amelacion. L
admilided podrdss mecobirse en el cwso em s
oficimas del Colegio hasta ¢l 26 di sepliombre.

Preclo de Matricelos

& Colgadtd ... O E
= Colegades desemp lendos. S &
= MooCodegiadng, ... . LSS0 E
= MoColegiaxdos desempl. ... SI0E

Iltre. Colegio Nacional de
Deetores v Licencindos en
CC. Politicas y Sociologin

i

Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales

Ayuntamicmio de Madrid
Frogrmma Municipal de Gooperaciéa al
Desarrolle

FUNDACIONES MAPFRE

Gon el agradecimento a CIDEAL, Oz Roja
Espsfcla. ln FAD | Humanismo y Cemocracia,
#giin Gonira o Hambee, AGEUR Lirs Sogovias
lerew, Cailae, Enbecuburas FAPCL, Sohdandad
Irterfacacnal, Cocrdinadors de DNGDs, CICOOE
Flataar=a Volurtamido_ Prepecio Soldario, ANAR,
il IR, Intevah, Bave Tha Childien, SETEM. _ v
o oo @audlos. gus g dU apoys hecen mabded
il uraD
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CURSO SUPERIOR
PARA LA
FORMACION DE
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EN ONGs
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Objetivos

El vhjetive del curso viene dado por la
mevesidad de orientar g formar profesicralcs
coen los  conpeimienios  procisos  para la
Ouganizacion.  Gestibn,  Cosumencion v
Aveicigs do ONGs  ONGDs,

Las demandzs de compeimeesie v
funcion  mis  profissonalizadn de Bas
Cwganizecsanes Mo Gubernamentales, el
Brvardeer la  inber-comumicacion de los
vitulados universitanios con esta realidad, v, el
haeer ez efectivy sy aponasatn profesional
asd gomoe el principio de solideridad, son pumio
de panidn para contrbuir a serichrar y
humanizar [n sociedad cavil v al rmportane
desarmallo v eficacia de las 0N Gs

Destinataries

Titulados weiversitance de cualquier
capecslidad.

Druracidn del eurse

El ewrsa, de 18 haras, se desarmllan
desde finales de octubre do 2002 a Finales de
maye del 2ME. Constard dc clases ipdricas,
talleres  pricticos v fudorins, nel como
comiferencis v eacuininos, Todos los alumesens
heeran priveticas en ONG s

Horarto y hegar de imparticidn,

Lag clases, asi como Ins wvisims vy
pricticas, semn gk Lunes & Jesves, di 16.300a
30 horas. Las homs lectivas ge jmpasicsn
e bos fogakce del Colegio de CC, Poliicas v
Sociclogin (CF Quinten 20, de Madnid).

TH 91587.34 50
Cormes eleciromcn pilsos 2 il. com

Contenides del curso

L NROBLILE 1N T RO C ORI
11 CARACTERISTHC AR DEL NUEVD CONTEX T
MTININAL.
L2 ELMARCOISE LATIE
1.3 EL FERXOAERK TVE 14 AR RAC 08,

11 MO LCE LA ORGANTZACTON DE Lo
CHMFERCHIN S0CIAL

L1 EL TERCER SECTOR

M2 LAS FUNDACIONES: LA RESPONEARILIDAD
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13 Las AROCICHINES

L BLARCCH TURIDSIC ¥ FISC AL
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IIL MODULE, LOS RECUR S05 HUMANOS
110 1, LTS UM ER LAS OGS,
112 EXPERIUS
1EL3 SOCH0E.
I 4 WOLUNT AR RS
1T 5§ COCPERANTIES.

V. BICHHILAY, LA FINANCLACION DE LA
COEPERACTON SACTAL
1% 1 FINANCTAC BOW FURILICA
1% FINANCIAC IO FRIVADA,
Y 3 OFIRARCIACION ELIROFEA
IWACONTABILIIVAL ¥ BALANCES
NUEVD FLAN CONTARLE

V. MODULD. LA GESTHN DE LA COOPE RACION
SOCIAL LAS INTERYENCEONES
¥ PROYECTUS DE COOPERALCOM S0CIAL Y D
DESMRROLLO
+ FRICRIDADES BN PROTCTOS ¥
PROGEAMAS
CHCLO DEL PROYECTCY
FLANIFICACKAH
IDENTIFICACICN
FORMLILAC OB
EJECUCHON

V1. MODULO. COMINICACION 3 ONGs
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WL COMLUNIC ACHIN EXTERMA

W12 CORUNIC AC IO TNTERH A

VIDCAMPARAS DECOMUBIC ACHIH-
EXFERIERCLAS DCBCRET AR

Wid REALIZACHIN DE LA REVISTA
FOE PARTE DI L85 ALUBDNOR [
CLIHAD

Materios espec{lees g drans
temdticas

DERECHOS HUMANOS
ACCIONES Y PROGRAMAS
SOCIALES EM EL IMTERICE DE LaAS
SOCIEDADES.
EXTRANIERLA
COOFERACION AL DESARROLLO

-Medio Amnbicmie v

Dezamallo

“Caénern y Dresamollo

=La Perspectiva lisdigenista
ATUTIA HUBMANITARLA
COMERCHO TUSTO.
DELTR EXTERMA

Materias Cemplemeniarios

UTILEZACION DE LOS METODOS v
TECNICAS DE LA INVESTIGACHNN
SOC1AL BN EL TRABAN}
SOLICARID

EDUCACKRN ¥ FORMACHIN PARA
EL DESARROILLOD

ACTIVIDADES EXTRACRIEINARLAS
TECHICAS DXE BUSUEDA DE
EMPLEG




